
EIN OFFENES OHR FÜR  
ALLE ANGESTELLTEN –  
DIE MITARBEITERVERTRETUNG

Die Mitarbeitervertretung der gem. GmbH kommt aus der 
Belegschaft und wird von ihren Kolleg*innen für vier Jahre 
gewählt.

Was sind die Aufgaben?
Die MAV repräsentiert die Belegschaft gegenüber dem Dienstge-
ber. Sie hat darüber zu wachen, dass alle Mitarbeiter*innen nach 
Recht und Billigkeit behandelt werden und nimmt Beschwerden, 
Anfragen und Anregungen vertrauensvoll entgegen. Die MAV 
unterliegt der Schweigepflicht. Grundlage für die MAV-Arbeit ist 
die Mitarbeitervertretungsordnung (MAVO).

In der MAVO §§ 29 bis 37 sind einige Beispiele zu finden,  
in welchen Bereichen die MAV aktiv an der Gestaltung und  
an Entscheidungen mitwirkt, die die Angelegenheiten der  
Mitarbeiter*innen betreffen:

 �Zustimmung bei der Einstellung neuer Mitarbeiter*innen 
 �Zustimmung bei sonstigen persönlichen Angelegenheiten  

(z. B. Ein-, Höher-, Rückgruppierung, Weiterbeschäftigung  
über die Altersgrenze etc.)

 �Überprüfung von Kündigungen auf Rechtmäßigkeit, korrekte 
Sozialauswahl oder zumutbare Weiterbeschäftigungsmöglich-
keiten

 �Maßnahmen zur Verhütung von Dienst- und Arbeitsunfällen 
und sonstigen Gesundheitsschädigungen

 �Änderung und Festlegung der täglichen Arbeitszeiten und  
des Betriebsurlaubes

Die Arbeit in der MAV ist sehr abwechslungsreich. Gremiums-
arbeit wird sowohl in politischen, gesundheitlichen, wirtschaft-
lichen und arbeitsrechtlichen Bereichen geleistet.

Die MAV ist für alle Mitarbeitende der Kita gem. GmbH 
im Einsatz

Kath. Kita Hochsauerland-Waldeck gem. GmbH

MAV
Mitarbeitervertretung

„Wir 
für uns.“

MAV-Büro Hochsauerland-Waldeck 
Stiftsplatz 13 | 59872 Meschede 
Tel.: 0291 9916-8157 | mav@kath-kitas-hsk.de
 www.kath-kitas-hsk.de
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UNSER MAV-TEAMLIEBE KOLLEG*INNEN,

Nadine Gockel 
Kita St. Elisabeth, Brilon
Tel.:	 02961 3936
mav.gockel@kath-kitas-hsk.de

Laura Sölken 
Kita Liebfrauen, Arnsberg
Tel.:	 02931 15465
mav.soelken-l@kath-kitas-hsk.de

Sabine Sölken 
Kita St. Maria Magdalena,  
Arnsberg-Bruchhausen
Tel.:	 02932 35489
mav.soelken-s@kath-kitas-hsk.de

Martha Klimowitz 
Kita St. Elisabeth, Arnsberg-Moosfelde
Tel.:	 02932 24749
mav.klimowitz@kath-kitas-hsk.de

Jessica van Hoeck 

Nina Hartmann 
(Schriftführerin)
Kita Sonnenhof, Arnsberg-Bergheim
Tel.:	 02932 22673 (Do + Fr Vormittag)
mav.hartmann@kath-kitas-hsk.de 

Steffi Kauke-Hunsinger 
Kita Sonnenhof, Arnsberg-Bergheim
Tel.:	 02932 22673
mav.kauke@kath-kits-hsk.de

Beate Lehrich-Nöcker 
Kita St. Marien, Sundern-Hachen
Tel.:	 02935 1698
mav.lehrich-noecker@kath-kitas-hsk.de

Marie-Sophie Miese 
Kita St. Raphael, Arnsberg-Neheim
Tel.:	 02932 27350
mav.miese@kath-kitas-hsk.de

ganz gleich, ob es um die Arbeitsverhältnisse in der Kita, die 
berufliche Weiterbildung, gesundheitsbedingte Fragen oder auch 
Anregungen geht, haben wir von der MAV ein offenes Ohr und 
machen uns beim Träger stark für Euch. Zudem unterliegen wir 
der Schweigepflicht und behandeln alles streng vertraulich. Nur 
wenn die Rahmenbedingungen stimmen, können wir unsere 
Arbeit erfüllen und jedes Kind optimal fördern und ihm ein welt-
offenes Menschenbild vermitteln. Sprecht uns gerne an. 

Herzliche Grüße, 
Eure MAV

Renate Maiwald 
(1. Vorsitzende)
Tel.: 	0291 9916-8157 (MAV-Büro) 
mav@kath-kitas-hsk.de 
Tel.: 	0151 51301219
mav.maiwald@kath-kitas-hsk.de

Gaby Köster 
(2. Vorsitzende)
Kita St. Marien, Winterberg-Siedlinghausen
Tel.: 	02983 493
mav.koester@kath-kitas-hsk.de

Sonja Kern 
(Schriftführerin)
Kita Franz Stock, Arnsberg-Neheim
Tel.:	 02932 27465
mav.kern@kath-kitas-hsk.de

mav@kath-kitas-hsk.de
Tel.: 0291 9916-8157


